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Korunma politikalari
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Boliim 1

Onleme ve koruma kavramlari

Politika, onleme ve koruma; korunma yontemlerinin G¢ dlzeyi
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s saghgi ve giivenligi egitim kurumu




Amac

Is sagligi ve guvenligi alaninda onleme ve korumanin tanimlarini, yontemlerini
ve onemini ogrenmek.

N
g

N *
(L e i 24 ofis F
YENI UZMAN AKADEMI H " ULUDAG UZMAN AKADEMI .
ot e *‘w %okodeml (A'T%\\D(EAM I_!ri

Onleme ve koruma kavramlari
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Politika ve onleme politikasi

0 Politika: Bir grup insan, isletme, hukumet veya kurulus tarafindan belirli
durumlarda yapilmasi gerekenlere dair Uzerinde resmi olarak anlasiimis
fikir veya planlar buttna.

2 Onleme politikasi: Tanimlanmis amaclara ulasmak icin ngdérmeyi, uygun
surec ve araclar olusturmayi, ilgili kisi ve gruplari harekete gecirmeyi
gerektirir.
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Onleme

6331 sayil Kanun (m.3)

Isyerinde yiritiilen islerin biitin

safhalarinda is saghgi ve guvenligiile ilgili
riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak
icin planlanan ve alinan tedbirlerin tamu.

ILO 155 sayili Sozlesme

Isten ve isyeri ortamindan kaynaklanan
zararlarin, kazalarin ve risklerin ortadan
kaldirilmasi veya en aza indirilmesiicin
alinmis veya alinmasi ongorulen butun
tedbirler.

Sdzluk anlamiyla 6nleme: bir seyin olmasina engel olmak; ortaya ¢ikan veya gikacagi disunulen bir tehlikeyi durdurmak, 6ntiine gegcmek.

Onleme ve koruma kavramlari
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Koruma

Bir kimseyi veya bir seyi dis etkilerden, tehlikeden veya zor bir durumdan uzak
tutmak; tehlikeli ve zararli durumlari onlemek.

Gunluk hayatimizin ucte birini olusturan calisma hayati; fiziksel, kimyasal,
biyolojik ve psikososyal bircok olumsuz etken nedeniyle calisanin sagligini
tehdit edebilir. ISG, cok disiplinli bir yaklasim ve ekip calismasiyla isyerindeki
tehlikelerin kontrol altina alinmasini ve gerekli saglik ve guvenlik onlemlerinin
uygulanmasini amaclar.
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Onleme ve korumanin onemi

|s kazalari ve meslek hastaliklarinin biiyiik cogunlugu énlenebilir. Calisma ortamindaki zararli
etkenlere karsi calisanlarin ve cevrenin korunmasi bilyiik 8nem tasir. ISG’'nin amaci saglik kosullarini
ve guvenlik kosullarini iyilestirmektir.

Korunma yontemleri 4¢ ana baslikta toplanir:

Oncelik Son secenek

1. Tehlike kaynagina 2. Ortama yonelik 3. Kisiye yonelik
yﬁnelik Kaldirilamayan tehlikelerin Ise uygun kisi secimi, egitim,
Emniyetsiz durumlarin ve - ayrilmasi, izolasyonu; ~ denetim, saglik gozetimi ve
tehlike kaynaklarinin ortadan emniyetsiz davranislarin KKD

kaldirilmasi onlenmesi

Onleme ve koruma kavramlari @gg&mmm .7“ {g{‘gdemi (O\EYAQ 7



Boliim 2

Tehlike kaynagina yonelik koruma

Tehlikeli durum ve davranislar, kaza zinciri ve korunma hiyerarsisi
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s kazasi ve meslek hastaliginin iki temel nedeni

B Arastirmacilar is kazalarinin nedenlerini tehlikeli durumlar (emniyetsiz
kosullar) ve tehlikeli davranislar (emniyetsiz hareketler) basliklari altinda
incelemistir.

@ H.W. Heinrich'in arastirmasina (1931) gore kazalarin %88'i tehlikeli
davranislardan, %10°u tehlikeli durumlardan, 7%2'si kacinilmaz nedenlerden
kaynaklanir; yani %98'i onlenebilir.

B Bu iki unsur kaza zincirinin mudahale edilebilecek en zayif halkasidir.

GUnumuzde tehlikeli davranislarin da cogu zaman tasarim, organizasyon ve yonetim eksikliklerinden kaynaklandigi kabul edilir; bu nedenle 6nleme dnce
sistemi hedefler.
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Kaza zinciri

Halka  Aciklama Ne yapilabilir?

1 Insanin doga kosullari ve cevresi karsisindaki zayifligi (Heinrich: soy Dogrudan mudahale guctur
ve sosyal gevre)

2 Kisisel zayifliklar: dikkatsizlik, pervasizlik, asabiyet, dalginlk, Egitim ve 6gretimle kismen
onemsememe, ihmalkarlik onlenebilir
3 Tehlikeli durumlar ve tehlikeli davranislar Hedef %100 onlemektir
4 Kaza (zarar olusmamis ramak kala olaylar dahil) Izleme, kayit ve analizle benzerleri
onlenir
5 Oliim, yaralanma, hasar Erken fark edilerek hafif zararla
atlatilabilir

Tehlike kaynagina yonelik koruma 10



Tehlikeli durumlar ve tehlikeli davranislar

Tehlikeli durumlar

ls ortaminda tehlike olusturan biitiin kosullar; cevre,

makine, malzeme veya organizasyon hatalari.

O

O

O

Uygun olmayan koruyucu veya koruyucusuz calisma
Kusurlu alet ve techizat; emniyetsiz yapilmis makine
Yetersiz veya bakimsiz bina, makine, alet

Yetersiz ya da asiri aydinlatma, yetersiz
havalandirma

Emniyetsiz yontem ve sartlar

Tehlike kaynagina yonelik koruma

Tehlikeli davranislar

Calisanin guvenligi tehlikeye atan hatali hal ve
davranislari; egitim, deneyim ve psikolojik durum
belirleyicidir.

0 Emniyetsiz ve gereksiz hizli calisma

B Emniyetsiz yikleme, tasima, istif ve durus
B Tehlikeli yerlerde calisma
B Sasirma, kizginhk, irkme, sakalasma

o Kisisel koruyucu kullanmama
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Tehlikeli davranislarin turleri

Kasitsiz davranislar

o Dalginhik hatalari: dikkatsizlik, biradimi
atlamak, unutmak

B lhmal: pervasizca davranmak

B Yanilma: yanlis bilgi veya degerlendirmeyle
hatali secim yapmak

Kasith davranislar

o Bilingli kural ihlali: kurali bildigi halde isi
hizlandirmak, kolaylastirmak veya aliskanlik
nedeniyle ¢cignemek

Ihlallerin nedenleri (zaman baskisl, uygunsuz
ekipman, yonetimin géz yummasi)
arastiriilmadan yalnizca cezalandirmak sorunu
cozmez.

Bu siniflandirmad. Reason’in insan hatasi modeliyle uyumludur: dalginlik ve unutma hatalari, yanilgilar ve ihlaller.

Tehlike kaynagina yonelik koruma
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Tehlike kaynaginda alinacak onlemler

B |syerinin uygun planlanmasi

@ En saglikli ve givenli teknolojinin
secilmesi

B /Zararli maddelerin zararsiz veya
daha az zararli olanlarla
degistirilmesi

O Kapall calisma yontemleri

Tehlike kaynagina yonelik koruma

O

O

O

Ayirma (tecrit)
Islak calisma yontemi

Bakim ve temizligin duzenli
yapilmasi

Ortam olcumlerinin yapilmasi
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Korunma hiyerarsisi

En etkili En az etkili
Ortadan Ikame Miihendislik Idari KKD
kaldirma Tehlikeliyi daha Makine onlemler Kisisel
Tehlikeyi T az tehlikeliyle - koruyuculari, - Talimat, egitim, - koruyucu
tamamen yok degistirmek tecrit, is izni, slire donanim
etmek havalandirma diizenlemesi

6331sayili Kanun'un 5. maddesindeki risklerden korunmailkeleri ve ISO 45001 ile uyumludur; toplu korunma tedbirlerine kisisel korunmaya gore dncelik
verilir.
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Boliim 3

Ortama ve kisiye yonelik koruma

Muhendislik ve idari dnlemler, saglik gozetimi ve kisisel koruyucu donanim
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Ortama yonelik koruma uygulamalari

Muhendislik onlemleri

o Otomasyon

o Tecrit(ayirma)ve uzaklastirma
0 Havalandirma

o Aydinlatma

o Ergonomik duzenlemeler

Ortama ve kisiye yonelik koruma

Idari onlemler

O

O

Calisma surelerinin didzenlenmesi
Isyeri diizeni ve planli bakim-onarim
Egitim

Ic ve dis denetimler, ortam gozetimi
Isaretleme, sinirlama ve uyari levhalari

Disiplin uygulamalari
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Kisiye yonelik koruma uygulamalari
B |se uygun personel secimi, egditimi ve denetimi
o |segiris, periyodik ve ise ddniis saglik muayeneleri

O Badgisiklama ve rehabilitasyon calismalari

o ||k yardim ve kurtarma organizasyonu; genel hijyen kosullari ve
dengeli beslenme

Kisisel koruyucu donanimlar

o Kisisel koruyucu donanimlar .C ®
Tehlike kaynag@inda yok edilemediginde veya tecrit edilemediginde son
care olarak kisisel koruyucu donanim kullanilir. @

Guvenlik isaretleri
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Boliim 4

Korunma politikalari ve mevzuat

ILO 155 sayili Sozlesme, 6331 sayil Kanun ve isverenin gorevleri
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ILO 155 sayih Sozlesme ve ulusal politika

2 |s Sagligi ve Givenligi ve Calisma Ortamina lliskin 155 sayili ILO S6zlesmesi, 5038
sayili Kanunla(2004) onaylanmistir; ulusal ve isyeri diizeyinde korunma
politikalari olusturulmasini ongordar.

O Her uye, en fazla temsil yetenegine sahip isci ve isveren kuruluslarina danisarak
tutarli bir ulusal ISG politikasi gelistirir, uygular ve periyodik olarak gézden gecirir.

O Politikanin amaci, isle baglantili kaza ve yaralanmalari, calisma ortamindaki
tehlike nedenlerini mumkun oldugunca asgariye indirerek onlemektir.

o |sverenlerden, kontrolleri altindaki isyeri, makine, techizat ve ydntemlerin saglik
ve guvenlik bakimindan riskli olmamasini saglamalari istenir.

2022den bu yana 155 ve 187 sayili sozlesmeler ILO'nun temel s6zlesmeleri arasindadir.

Korunma politikalari ve mevzuat @vmmngmew



6331 sayili Kanun ile gelen yaklasim

6331sayili ISG Kanunu ve AB direktiflerine uyumlu yénetmeliklerle 5nleme ve gelistirmeye ydnelik
yeni bir yaklasim benimsenmistir. Isverenin baslica gorevleri:

Onlemleri almak Calisanlan Calisanlarlais Gerekli Kayit ve bildirim
bilgilendirmek birligi yapmak denetimleri
yapmak
@:;ﬂg‘“zm@mm ‘7“ {gﬂidemi @YAQ 20

Korunma politikalari ve mevzuat



isverenin gorevleri (1/2)

O

ISG kosullarinin siirekli iyilestirilmesi ve genel bir dnleme politikasinin
gelistiriimesi

Isin her asamasinda risk degerlendirmesiyle tehlikelerin tespiti ve alinacak
tedbirlerin belirlenmesi

Ayni calisma alanini paylasan isverenlerin ISG konusunda is birligi yapmasi

Calisanlarin karsilasabilecekleri riskler konusunda bilgilendirilmesi ve
goruslerinin alinmasi

ISG hizmetlerinin saglanmasi (isyeri hekimi, is glivenligi uzmani,
gerektiginde ISGB) ve calisan temsilcisi gdrevlendirilmesi

Korunma politikalari ve mevzuat @vggumgwew ‘M {gﬂidemi (O\EYAQ 21



Isverenin gorevleri (2/2)

B Uygun organizasyonun kurulmasi B Uygun calisan secimi: yasa ve
cinsiyete gore (6zel politika
gerektiren gruplar), tibbi, mesleki
ve kisisel 0zelliklere gore secim

o Planli egitim

o Uygun talimat ve is
prosedurlerinin hazirlanmasi

O Denetim
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Isyeri ISG politikasi
Isveren, isyerinde yazil bir ISG politikasi olusturmalidir. ISO 45001:2018%e gore

politika:

B Guvenli ve saglikli calisma kosullari O Tehlikeleri ortadan kaldirma ve
sa@glama taahhutdu icerir riskleri azaltma taahhudu icerir

B [SG hedeflerinin belirlenmesiicin O Sdrekliiyilestirme taahhtdu icerir
cerceve sunar O Calisanlara danisiimasini ve katilimini

O Yasal ve diger sartlarauyma ongorur
taahhudu icerir

Politika yazili ve uygulanabilir olmali, yaklenicileri kapsamali, sirketin genel
politikasiyla uyumlu olmali ve belirli araliklarla gozden gecirilmelidir.

Eski sunumlarda gecen OHSAS 18001 standardi 2021de yururltikten kalkmis; yerini ISO 45001 almistir.
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Boliim 5

Makine koruyuculari

Mevzuat, makinelerde tehlike kaynaklari, koruyucu turleri ve ozellikleri
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Makine gtivenligine iliskin mevzuat

o |LO 119 sayih Makinelerin Korunmasi Sozlesmesi: koruyucusu olmayan
makinelerin satisi, devri, kiralanmasi ve odung verilmesini yasaklar; Turkiye
tarafindan 1967de onaylanmistir.

@ Makine Emniyeti Yonetmeligi (2006/42/AT): makinelerin tasarim ve imalatinda
temel saglk ve glivenlik gerekleri; RG 03.03.2009, 27158 (Sanayi ve Teknoloji
Bakanhdi).

@ |s Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi: isyerinde
makinelerin guvenli kullanimi ve periyodik kontrolleri; RG 25.04.2013, 28628.

O Makine Koruyucular Yonetmeligi (RG 17.05.1983, 18050).

ABde 2006/42/AT direktifinin yerini alacak Makine Tlizligl (AB)2023/1230, 20 Ocak 2027den itibaren uygulanacaktir.

Makine koruyuculari @m“ @ {Zﬂidemi (@SYAQ 25



Makinelerde tehlike kaynaklari

Bazi arastirmalara gore tazminat gerektiren kazalarin yaklasik %20'si makine
kazalaridir.
B Doner miller 0 Kapall yerde hareket eden

B Cikintilar, sivriuclar parcalar

o Acikta dénen aksam @ Kazanicinde donen aksam

= Merdaneler (sikistirma noktalar) ~ © Asindincilarve eziciler

@ Kayis-kasnaklar ve disliler O Operasyon (islem) noktasi

Makine ko ruyuculan @:ﬂl&mmmmﬁl



Makine koruyucusu nedir?

B Makineler bir glic kaynagindan (elektrik motoru, icten yanmali motor,
hidrolik, pnomatik) aldiklari hareketi mil, kaplin, kayis-kasnak, disli ve zincir
gibi donanimlarla iletir; bu donanimlar acikta calistiginda tehlike kaynagidir.

O Operasyon noktasindaki kesici ve sekillendirici uclar ile parca arasi da
tehlike kaynagidir.

B Makine koruyuculari; parca ve talas firlamasini, tas patlamasini, hareketl
aksama uzuv kaptirilmasini ve elektrik carpmasini onleyen donanimlardir.

O Asil amac operatoru korumaktir; koruyucu ayrica makineye karsi
cekingenligi giderir ve dalginlik anlarinda guvence saglar.

Makine koruyuculari @m“ @z {Zﬂidemi (@SYAQ 27



Koruyucularin tasimasi gereken ozellikler

O Saglam ve dayanikli yapida; titresimle O
gevsemeyecek sekilde sabitlenmis

O Ek tehlike (sikisma, glrultd, hijyen O
sorunu) yaratmayan g

@ Kolayca cikarilamayan veya etkisiz hale -
getirilemeyen

o Kisiyi tehlike bolgesinden yeterli
uzaklikta tutan

o Operasyon noktasinin gorulmesini
gereginden fazla kisitlamayan;
gerekiyorsa seffaf

Makine koruyuculari

Calismayi ve uretimi engellemeyen,
kullanisli

Makineyle butunlesik, az parcall
Bakim gerektirmeyen veya bakimi kolay
Ortama ve calisma kosullarina uygun

Acemi calisanlar icin bile anlasilir




Koruyucu ve koruma diizenedi ti

Koruyucular (fiziksel engel)

o Sabit koruyucular: mahfaza(tam kapatan) ve
mesafe koruyuculari; ancak aletle sokulebilir

= Hareketli kilitlemeli koruyucular: acildiginda
makineyi durduran veya acilmasini tehlikeli
hareket bitene kadar engelleyen

B Ayarlanabilir koruyucular: islenen parcaya gore
ayarlanan

rleri

Koruma diizenekleri

o |sik perdelerive bariyerler (kizilotesi)

o |kiel kumanda tertibati

O Basinca duyarli paspas ve kenarlar

B Kilitleme ve emniyet svicleri; limit svicleri

B Acil durdurma duzenekleri

Eski siniflandirmadaki elektrikli, elektronik ve mekanik koruyucular bu iki grup icinde yer alir (TS EN IS0 12100, TS EN IS0 14120).

Makine koruyuculari
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Ayarlanabilir koruyucular

Makine koruyuculari

|

| P i
| - ; 4

Serit testere icin ayarlanabilir koruma

Frezeicin koruma

Teleskopik matkap
koruyucusu: is parcasil
ylzeyine kadar ayarlanir

o ofis
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Sabit koruyucular

B =

Mahfazali koruyucu: iletim aksamina Mesafe koruyucusu Tlnel tipi mesafe koruyucusu: besleme ve bosaltma alanini korur
erisimi tamamen engeller

P Y (Asvad 31
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Kilitlemeli koruyucular ve iki el kumanda

B Kapaklara takilan emniyet svicleri: enjeksiyon presleri, helezon tasiyicilar, kazan
kapaklari

B |ki el kumanda: makine yalnizca iki diigmeye ayni anda basildiginda calisir; biri devre
disi birakilirsa calismaz

B Birden fazla operatorli makinelerde her operator icin kumanda

B Kaldirma makinelerinde alt ve Ust limit svicleri; hareket alanini sinirlayan svicler

o Kilit tutmal koruyucu: tehlikeli hareket durmadan kapagin acilmasini engeller
(camasir makinesi kapadi gibi)

Kapatma devreli koruyucu

Makine koruyuculan @mﬁmmﬁmﬂ 32



Isik perdeleri ve 6zel koruyucular

O Isik perdeleri: giyotin ve preslerde kizilotesiisin
engellendiginde makine otomatik olarak durur;
parmaklar tehlike bolgesine girdiginde hareket kesilir.

o Ozel koruyucular: baska bir tehlike alanini drtmek icin
yapilan koruyuculardir; torna ve taslama tezgahlarindaki
sigrama siperleri gibi.

B Koruyucularin tasarimi ve yerlesimi operatorin
hareketini kisitlamamali; guvenlik duygusunu
pekistirerek verimli calismaya katki saglamalidir.

Makine koruyuculari

Sicrama siperli tezgah

AKADEMI
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Kaynaklar

O

NEIELAEL L fE—

6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu; ILO 155, 187 ve 119 sayill
sozlesmeler.

Makine Emniyeti Yénetmeligi (2006/42/AT); Is Ekipmanlarinin Kullaniminda
Saglik ve Glvenlik Sartlari Yonetmeligi (RG 25.04.2013, 28628).

TS EN ISO 12100 Makine emniyeti - Risk degerlendirmesi; TS EN ISO 14120
Koruyucular.

ISO 45001:2018 ISG Yonetim Sistemleri; AB Makine Tiizigi 2023/1230.
H. W. Heinrich (1931); J. Reason (1990), Human Error.




Is sagligi ve giivenligi egitimi

Tesekkurler
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