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is saghdi ve giivenligi egitim kurumu
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Boliim 1

Temel kavramliar

s sagligi, hijyen, kisisel hijyen ve is hijyeni
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Is saghgi ve is hijyeni

Is saghdi = mesleki tip + is hijyeni Is saghginin kapsami

O Mesleki tip: tibbi agirhkh yon; O Calisanin saghdi
calisanin saglig, meslek hastaliklari O Isin saghg: Griin saghigr dahil tim
ve is kazalari slirec

O Is hijyeni: is sagligi batanunun teknik O Prosesin saglg
yoni

O isyerinin saglig

O Is hijyeniis sagliginin bir parcasidir. | isyerinin cevreye etkiler
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Hijyen ve kisisel hijyen

Hijyen
O Saglam ve saghkh durumu strdarmek Uzere,
sagliga zarar verecek ortamlardan korunmak icin

yapilan uygulamalar ve alinan temizlik onlemlerinin
tamuadar.

O TDK'ye gore sagligin, hastalanmadan dnce
korunmasiyla ilgili bilimsel incelemelerle ugrasan
tip dalidir.

O Adini saghigr koruyan tanrica Hygieiadan alr.

O Yalniz hastaliklari dnleyerek dedil, ideal saglik
kosullarini arastirarak da insan sagligina katkida
bulunur; mikrobiyolojiden insaat muhendisligine
kadar pek cok bilim daliyla is birligi yapar.

Alt dallar: cevre hijyeni, okul hijyeni, is hijyeni,
tasimacilik hijyeni, kisisel hijyen.

Temel kavramlar

Kisisel hijyen
O Gunlik yasamda pek ¢cok hastaliktan korunmak
icin onemlidir.

o isyerinde hijyen kurallari; saglig etkileyen fiziksel,
kimyasal ve biyolojik etkenlerden korunmayi
amaclar.

O Kurallara uyulmazsa zararli ve zehirli gaz, toz,
duman gibi etkenlere maruz kalinabilir.

O Hijyen daha ¢ok mikrobiyolojik etkenlerden
korunmayi anlatsa da kimyasal etkenlerden
korunma uygulamalari da hijyen kapsamindadir.
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Kisisel ve cevresel hijyen kurallari

Isyerinde

O Lavabo, dus, tuvalet ve soyunma odalari
gibi hijyen olanaklari temiz kullaniimalidir.

O Zehirli kimyasallarla ¢calisilan yerlerde
yemek yenmemeli, icki ve sigara
icilmemeli; yemekten once eller
yikanmalidir.

O Saghkli, temiz ve yeterliicme ve kullanma
suyu saglanmalidir.

O Yeme-igcme sirasinda kimyasal etkenlerden
uzak durulmalidir.

Temel kavramlar

Kisisel
O Vacut ve el temizligi duzenli saglanmalidir;

tehlikeli tozlarla temas edilen islerde bu
ozellikle onemlidir.

O Agiz ve dis sagligina dikkat edilmeli, duzenli
dis kontrolu yaptiriimalidir.

O Uygunis elbisesi ve is ayakkabisi giyilmeli,
gunluk elbiselerle karistirilmamalidir.

O Maske, gozluk, eldiven ve kulak koruyucu

gibi kisisel koruyucular dogru
kullanitimalidir.

O Duzenli egzersiz yapiimahdir.
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Is hijyeni nedir?

Tanim

Isyerinde ortaya cikan ve hastaliga,
sagligin bozulmasina ve huzursuzluga
neden olan cevresel etkenleri ve stresleri
ongoren, taniyan, degerlendiren ve
kontrol eden bilim ve sanattir.

Uluslararasi is hijyeni kuruluslari bu sureci
ongorme, tanima, degerlendirme, kontrol
ve dogrulama adimlariyla tanimlar.

Temel kavramlar

Kisisel hijyen # is hijyeni

O

Kisisel hijyen ile endlstriyel hijyenin (is hijyeni) ayni sey
oldugu sanilir; oysa iki kavram farklidir.

Calisanlarin kimyasallara maruziyetinin
hesaplanmasinda geleneksel yaklasim ortam
havasindaki kimyasallarin 6lculmesidir; buna
endustriyel hijyen adi verilmistir.

Is hijyeni yalniz kimyasallari degil tim etkenleri

olcmeye, degerlendirmeye ve kontrol etmeye calisan
bir bilim dalidir.

Is hijyenisti sagligi tehdit eden etkenleri, etken-
hastalik iliskisini etkileyen diger etmenleri ve alinmasi
gereken kontrol uygulamalarini bilmelidir.
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Is hijyenistinin gorevleri

Gorevler

1 lsyerininis hijyeni programini hazirlamak ve yiiriitmek

2 Calisma gevresiniincelemek: yapilanisi, islemleri, kullanilan maddeleri ve
drdnleri tanimak; zararl durumlari ve ¢alisanlarin ve ¢evre halkinin maruziyet
derecesini belirlemek

3 Calisanlardan alinacak biyolojik 6rneklerin degerlendirilmesinde isyeri
hekimine yardimci olmak

L Zararl etkenlerin vicutta olusturdugu degisiklikleri klinik belirtiler ortaya
cilkmadan saptayacak biyokimyasal testleri saglamak, sonuclariisyeri
hekimiyle degerlendirmek

5 Koruyucu onlemleri planlamak ve uygulamaya koymak

6 Gerekirse yonerge ve standartlar hazirlamak; ulusal mevzuata katki
sa@glamak

7 Calisanlari zararl etkenlerden korunma konusunda egitmek

8 Arastirmalar yapmak ve risk dederlendirmesine katilmak

Temel kavramlar

Ekip ve kayit

O Ekip: kimya ve fizik mihendisleri,
kimyagerler, is glvenligi uzmani, isyeri hekimi

O Kayitlar: kisisel bilgiler, cevresel kayitlar,
muayene, dlcum ve egitim kayitlari

O Rapor

Tarkiye'de is hijyeni 6lcum, test ve analizleri,

Bakanlikca yetkilendirilmis is hijyeni

laboratuvarlarinca yapilir.
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Boliim 2

Etkenler ve hastaliklar

Riskler, etken-hastalik iliskisi ve vicuda giris yollari
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Etkenler, olusturduklari hastaliklar ve is kollari

Etken Ornekler Olusturdugu hastaliklar Goriildiigii is kollan
Kimyasal Metaller (kursun, civa, krom, kadmiyum, nikel);  Zehirlenme, kanser, bagimlilik, Metal ve kimya sanayii, boya,
cozlicller (benzen, toluen, trikloretilen, davranis degisikligi tarim
hekzan); zehirli gazlar, pestisitler, asitler ve
alkaliler
Fiziksel Sicaklik, gurultd, radyasyon, titresim, basing Kas-iskelet hastaliklari, isitme Dokumhane, tekstil,
sorunlari, kanser, vurgun madencilik, dalgighk
Biyolojik Bakteri, viris, mantar, kif; bocek, parazit, bitki  Taberkiloz, sarbon, hepatit B, Saglik, gida, hayvancilik,
ve hayvanlar bruselloz, paraziter hastaliklar dericilik
Tozlar inorganik tozlar (silis, asbest); organik tozlar Pnomokonyoz, kanser, diger solunum Madencilik, dokimhane,
(pamuk, tahil) hastaliklari asbest, pamuklu dokuma, tarim
ve hayvancilik
Ergonomik Tekrarlanan hareketler, agir kaldirma, Kas-iskelet sistemi hastaliklari Montaj, tasima, insaat, buro
uygunsuz veya statik durus, asiri guc
uygulama, dogrudan basing
Psikososyal Monotonluk, asiriis yuku, parcalanmis ve Karoshi(asiri calismaya bagli 61im), TUam is kollari

Etkenler ve hastaliklar

anlamsizisler, issizlik, is glvencesizligi

depresyon, travma sonrasi stres
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Viicuda giris yollari

Solunum yolu Tozlar

O Gazlar: klor, karbon monoksit, O Tahris edici: sodyum ve
hidrojen sulfur, amonyak, azot potasyum hidroksit, kireg; dolayli
dioksit, fosgen, brom, ozon olarak tahil, seker ve un tozlari

O Buharlar: benzen, alkol, toluen O Zehirli: kursun, arsenik, civa,
gibi buharlasabilen maddeler kadmiyum, fosfor

O Sisler: cok ince sividamlaciklar O Fibroz yapan: silis, asbest

O Dumanlar: kimyasal maddelerin O inert(sikici): tahris edebilen
olusturdugu kati parcaciklar; ancak zehirlenme ve fibroz
ozellikle kaynak dumanlari yapmayan tozlar

O Alerjik: polen, pamuk, yun, kurk,
tly ve baziagac tozlari

Etkenler ve hastaliklar

Deri, sindirim ve kan yolu

O Deri: asitler, alkaliler, solventler,
yaglar, formaldehit, krom ve nikel,
epoksi sertlestiriciler; anilin, tetraetil
kursun ve hidrojen siyanarin deriye
kisa temasi bile dldurtcu olabilir.

O Sindirim: zehirlimaddeleri yutmak;
kimyasal bulasmis gidalari yemek,
icmek, cignemek, sigara icmek

O Kan: kesici-delici alet
yaralanmalariyla hepatit B, hepatit C
ve HIV
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Sadlik riskinin degerlendirilmesi

Etken Etkilenim Konakgei (bireysel Ortam
O Fiziksel yapisi (maruziyet) duyarhiik) O Sicaklik
O Toksisite dizeyi ve 0 Maruziyet 0 Genetik yapi @ Isik
glici yogunlugu O Yas ve cinsiyet @ Hava akim hizi
O Yogunlugu 0 Maruziyet suresi B Beslenme durumu ve havalandirma
O Dalga boyu 8 Karsilasma sikligi: O Enfeksiyon dykisu ve O Nem oran
m Coziinirlik surekli veya aralikli bagisiklik durumu
derecesi O Vicuda giris yolu @ Kisilik yapisl, fiziksel
kapasite ve aktivite
duzeyi

Hastalik; fiziko-kimyasal, biyolojik, psikososyal, ekonomik-kultlrel ve kaza etkenlerinden olusan g¢evresel
etmenler ile genetik yapi, cinsiyet, yas, kisilik yapisi, fiziksel kapasite ve beslenme gibi bireysel etmenlerin
etkilesimiyle ortaya cikar.
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Boliim 3

Kontrol yontemleri

Kaynakta, ortamda ve alicida kontrol
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Kaynakta kontrol

Yontemler
1 Tesisat ve techizat degisikligi

2 Zehirliolmayan veya daha az zehirli
maddelerin kullaniimasi (ikame)

3 Uretim ydnteminin degistirilmesi: kaynak ve
lehim yerine sac kesme ve percinleme; elle
yapilan islerin makinelerle yapilmasi

& isyeridizeni: tozlarin yeniden yayilmasini
onleyen vakumlu temizleyiciler; temizligin
isyerinde cok az calisanin bulundugu
zamanlarda yapilmasi

Kontrol yontemleri

Diger ilkeler

O
O

Tehlikeli maddeyi hi¢ kullanmamak

Kullanmak zorunluysa en distUk miktarda
kullanmak

Tehlikeli yontem yerine tehlikesiz yontem
kullanmak

Islemi kapali sistemde yapmak

Kapatilamayan islemlerde etkin
havalandirmayla konsantrasyonu azaltmak

Mesleki maruziyet sinir degeri bulunan
maddeler icin strekli 6lcim ve izleme yapmak

Bagisiklama, dengeli beslenme, sigaradan uzak
durma ve fiziksel aktiviteyle vicudu hazirlikli
tutmak
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Ortamda ve alicida kontrol

Ortamda

1

Tehlikeli Gretim yapilan isyerini
veya isi digerlerinden ayirmak
(tecrit)

Makine ve tesisati tamamen
kapali sistemli yapmak

Islak yontemler uygulamak

Kirli havayi kaynaginda
emerek uzaklastirmak (lokal
egzoz havalandirmasi)

Calisanlari egitmek

Kontrol yontemleri

Alicida (calisanda)

1
2

Egitim ve 6gretim

Calisanlarin rotasyonu:
maruziyet dozunu
azaltmak

Calisanin havalandirilan bir
kabine alinmasi

Kisisel dozimetre ve
monitorler

Yeterli bakim programi

Kisisel koruyucu donanim
kullanimi

Solunum koruyucular

O Kendinden beslemeli
solunum cihazlari

O Temiz hava saglayan
hortumlu maskeler

O Filtreli maskeler
O Toz maskeleri

Filtreli maskeler oksijen
eksikligi olan ortamlarda
koruma saglamaz.
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Kontrol hiyerarsisi

6331 sayih Kanun'daki korunma ilkeleri

1 Riskten kacinmak

Kacinlmasi mumkUn olmayan riskleri analiz etmek
Riskle kaynaginda mucadele etmek

Isin kisilere uygun hale getirilmesi

Teknik gelismelere uyum saglamak

o a1 B~ NN

Tehlikeli olani tehlikesiz veya daha az tehlikeli
olanla degistirmek

~

Tutarl ve genel bir dnleme politikasi gelistirmek

8 Toplukorunma tedbirlerine kisisel korunma
tedbirlerine gore oncelik vermek

9 Calisanlara uygun talimatlar vermek

Kontrol yontemleri

Uygulamada sira

Basamak Ornek

Eliminasyon Tehlikelimaddeyi kullanmamak

lkame Daha az tehlikelimadde veya
yontem

MUhendislik Kapali sistem, tecrit, lokal egzoz,

kontrolleri titresim yalitimi

Idari kontroller Rotasyon, egitim, isaretleme,
calisma izni

Kisisel koruyucu Son care olarak

donanim

Ozetle: isaretle, 8lg, kapat, yalit, egit, KKD kullan ve kullandir.
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Uygulamadan ornekler

Gurlltd ve titresimi azaltmak icin Ses diizeyi 6lcimuyle maruziyetin Kaynak isinde lokal egzoz (aspirator) Ustten temiz hava basip alttan emen genel
tezgahlarin yere badlanti noktalar kaucuk  belirlenmesi havalandirma sistemi

takozlarla sabitlenmelidir.

Kontrol yontemleri @vwmmmm
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Boliim 4

Mevzuat, kayitlar ve isaretler

Is hijyeniyle ilgili mevzuat, kayitlar ve giivenlik isaretleri
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Is hijyeniyle ilgili mevzuat

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle
Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmelik

O md. 7: isyeri tabani, duvarlar ve diger yluzeyler
ddzenli temizlenir; hijyen sartlari saglanir.
O md. 12: hijyen ve kisisel korunma

O md. 13: calisanlara hijyen kurallari konusunda
egitim verilir.

O md. 16: kisisel ve mesleki hijyen onlemlerinin
derhal alinabilmesiicin gerekli duzenleme

yapilr.

Mevzuat, kayitlar ve isaretler

Diger diizenlemeler

@ iSG Kurullan Hakkinda Yénetmelik: kurul {iyelerine ve
yedeklerine endustriyel hijyenin temelilkeleri konusunda
egitim verilir.

O Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saghk ve Giivenlik
Onlemleri Hakkinda Yonetmelik: mesleki maruziyet sinir
dederlerive 6lgtim yakimliliga (eski MAK ve ESD
degerlerinin yerini almistir)

@ is hijyeni 6lgiim, test ve analiz laboratuvarlarina iliskin
yonetmelik: ortam dlctimlerinin yetkili laboratuvarlarca
yapilmasi

O TS EN 689: kimyasal maddelere solunum yoluyla
maruziyetin 6lgum stratejisi
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Isyerinde tutulacak kayitlar ve kontroller

Saglik ve hijyen kayitlari

O

Muayene ve vizite kayitlari; gebe,

emziren, gocuk ve gencg
calisanlarin saglik kontrolleri

Gece postasinda calisanlarin
saglik muayeneleri

Emzirme odalarive kreslerin
kayitlari ve kontroll

icme suyu analiz raporlari
Ortamdaki gaz ve toz dlcumleri

Ik yardim dolaplarindaki
malzeme listesi

ISG kurulu kararlari ve egitim
kayitlar

Mevzuat, kayitlar ve isaretler

Periyodik kontroller
O Kaldirma araclari, asansorler, vingler

O Buhar ve sicak su kazanlari, basincli
kaplar, kompresorler, basincligaz ve
asetilen tupleri

O Elektrik, topraklama ve yildinmdan
korunma tesisati; elektrikli el aletleri
ve kaynak makineleri

O Yangin sondurme cihazlari,
hortumlar, motopomplar

O Havalandirma ve aspirasyon
donanimlari; marangoz makineleri;
firin ve ocaklar

O Kisisel koruyucu donanimlar

Bugiin periyodik kontroller is Ekipmanlari Yonetmeligi
EK-IlI'e gére ve ISG-KATIP sézlesmesiyle yapilir.

Belgeler ve etiketler

O Operator, kazan operatoru ve
kaynakgci yeterlilik belgeleri

O Asansor, vinc ve araclarda azami yuk
levhalari

O Kazan, basincli kap ve kompresor
etiketleri ve bakim defterleri

O Tehlikeli kimyasal kaplarinin SEA
Yonetmeligi'ne uygun etiketleri

O Zimpara taslarinin donme hizi etiketi;
karpit kaplari ve asetilen jeneratoru
etiketleri

Kurmaiznive isletme belgesi, 7.5 saat
calisma bildirimi ve kadin ¢alisanlarin
gece postaslizin belgeleriyuruarlikten
kalkmistir.
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Saglik ve glivenlik isaretleri

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi (RG 11.09.2013) Levha tiirleri
O Saglik ve giivenlik isareti: belirli bir nesne, faaliyet veya Tuir Goriiniim

durumu levha, renk, sesli veyaisikli sinyal, sozlu iletisim

. : : : o Yasaklayici Kirmizi kenarli ve ¢capraz cizqili
ya da el-kol isaretiyle belirterek ISG hakkinda bilgi veya yuvarlak
talimat veren ya da tehlikelere karsi uyaran isaret
O Sembol(piktogram): bir durumu tanimlayan veya belirli Uyari Sarl zemin, siyah kenarli i¢cgen
bir davranisi 6ngoren, levha veya isikli ylzey Uzerinde
kullanilan seckil Emredici Mavi zemin, beyaz sembollu
yuvarlak

Acil cikis ve ilk Yesil zemin, kare veya

yardim dikdortgen
Yanginla Kirmizi zemin, kare veya
mucadele dikdortgen

Engellerin ve tehlikeli noktalarin isaretlenmesinde sari-siyah veya kirmizi-
beyaz egik cizgiler kullanilir.
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Kaynaklar

Mevzuat ve standartlar

6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, md. 5(risklerden
korunmailkeleri).

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve
Givenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik (2013); Kimyasal
Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmelik (2013).

Is Saghigi ve Glivenligi Kurullar Hakkinda Yonetmelik (2013);
Saglik ve Glivenlik isaretleri Yonetmeligi (RG 11.09.2013, say!
28762).

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi, EK-IIl (degisiklik RG 23.12.2025).

Is hijyeni dlclim, test ve analiz laboratuvarlarinailiskin
yonetmelik; TS EN 689; ISO 7010.

Kaynaklar
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s saglig ve giivenligi egitimi

Tesekkirler

is saghdi ve giivenligi egitim kurumu
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